SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER IL CONFERIMENTO DI UNA
BORSA DI STUDIO PER ATTIVITA DI RICERCA DAL TITOLO “SVILUPPO DI TECNICHE
DI LABORATORIO DI SPETTROSCOPIA ALL’INFRAROSSO PER STUDI E RICERCHE
NELL’AMBITO DELLE SCIENZE DELLA TERRA, AMBIENTE E ARCHEOLOGIA
NELL’AMBITO DEL PON GRINT” - su fondi di progetto CIR01_00013 — GRINT “Infrastruttura
di Ricerca Italiana per le Geoscienze - Rafforzamento del capitale umano” (codice della posizione:
CIR01_00013_472948) Obiettivo funzione 1042.010 Amministrazione Centrale; durata del progetto
(due anni) (avviso di selezione n. 2269 del 06/12/2022, bando n.14/22).

Criteri
La commissione decide che:

1. Gli unici requisiti identificati per la non ammissione alla borsa di studio sono il tipo di laurea e la data
di conseguimento (esclusione con laurea conseguita da oltre 5 anni alla data di scadenza del bando - art 3)
non conformi a quanto riportato nel bando;

2. Lavalutazione dei titoli consta di un totale di punti 50 che saranno assegnati sulla base delle conoscenze
documentate dai candidati attinenti all’argomento della borsa di studio, suddivisi in:

a) massimo 30 punti per il voto di Laurea Magistrale, cosi ripartiti: 20 punti se conseguita con un
punteggio compreso tra 98/110 e 102/110; 22 punti se conseguita con un punteggio compreso tra
103/110 e 106/110; 26 punti se conseguita con un punteggio compreso tra 107/110 e 109/110; 28 punti
se conseguita con un punteggio pari a 110/110; 30 punti per 110/110 e lode.;

b) massimo 3 punti per gli studi e le competenze acquisite in ambito vulcanologico, petrologico,
geochimico, ambientale e archeologico (es. studi, titoli, tesi di laurea, tirocini, stages, corsi brevi su
tematiche inerenti il bando);

) massimo 2 punti per il Dottorato;

d) massimo 5 punti per I’esperienza presso laboratori di Enti di ricerca e Universita, e/o anche presso
societa di sviluppo tecnologico e di ricerca e per 1’esperienza nell'uso di strumentazione analitica
connessa agli ambiti di ricerca indicati dal bando;

e) massimo 3 punti per ’esperienza nell'uso di sistemi informatici e trattamento e rappresentazione
grafica dei dati (word processing, grafica, excel) e di statistica;

f) massimo 1 punti per i servizi prestati, le funzioni svolte, gli incarichi ricoperti e la durata degli stessi;
g) massimo 2 punti conoscenza della lingua inglese;

h) massimo 2 punto per pubblicazioni a stampa, i rapporti tecnici, le monografie, i libri, i capitoli di
libro, i brevetti pubblicazioni, monografie, rapp. tecnici, abstract a convegni etc;

i) massimo 2 punti per altri titoli valutabili.

Possono essere ammessi al colloquio solo i candidati che hanno conseguito nella valutazione dei titoli
un punteggio non inferiore a 30/50.
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