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Quesito n.1: 

 

“1) Il candidato illustri le progressioni economiche di livello nell’ambito del CCNL di 

comparto Istruzione e Ricerca; 2) La pensione di inabilità per i dipendenti pubblici: il 

candidato descriva cos’è, a chi è rivolta e come funziona; 3) Il candidato illustri brevemente 

quanto introdotto dal DPCM del 20 dicembre 1999: il TFR e i Fondi pensione; 4) Il candidato 

descriva brevemente le funzioni del controllo di gestione in una pubblica amministrazione” 

 

Quesito n.2: 

 

“1) Il candidato illustri le differenze tra il trattamento fondamentale e quello accessorio; 2) 

Pensione anticipata e pensione di vecchiaia: il candidato illustri i requisiti richiesti per 

l’accesso a tali trattamenti pensionistici; 3) Alla conclusione del rapporto di 

lavoro i dipendenti pubblici hanno diritto a ricevere il pagamento dell'indennità di fine 

servizio o di fine rapporto. Quali sono i tempi di erogazione della prestazione in caso di 

decesso o inabilità del dipendente e quali in caso di dimissioni volontarie dal servizio del 

dipendente?; 4) Il candidato indichi e descriva brevemente quali sono le fasi proprie del 

procedimento di gestione delle entrate nel bilancio dello Stato”  

 

Quesito n.3: 

 

 “1) Il candidato, premessi brevi cenni sul regime delle aspettative, illustri l’applicazione di 

tali istituti negli enti di ricerca in ottemperanza a quanto previsto dal CCNL di comparto 

Istruzione e Ricerca; 2) I criteri di calcolo della pensione: il sistema retributivo, il sistema 

contributivo, il sistema misto ed il sistema misto a seguito del D.L. n. 201/2011 convertito in 

L. 214/2011 (Legge Fornero). Il candidato illustri brevemente il metodo di calcolo e le 

differenze; 3) Alla conclusione del rapporto di lavoro i dipendenti pubblici hanno diritto a 

ricevere il pagamento dell'indennità di fine servizio o di fine rapporto. Quali sono i tempi 

di erogazione della prestazione in caso di dimissioni volontarie dal servizio del dipendente 

e quali in caso di cessazione dal servizio per limiti di età del dipendente?; 4) Il candidato 

indichi e descriva brevemente quali sono le fasi proprie del procedimento di gestione delle 

spese nel bilancio dello Stato” 
 


