
6CAM-DIS-03-2022 – Tracce prova scritta 

 

• Il candidato descriva in cosa consiste il diritto di accesso agli atti amministrativi 

• Il candidato illustri le diverse cause di cessazione del rapporto di lavoro e il relativo periodo 

di preavviso 

 

• Il candidato illustri la costituzione del rapporto di lavoro tra l'Amministrazione Pubblica e il        

dipendente e il relativo periodo di prova 

• Il candidato descriva il ruolo del Responsabile del Procedimento e gli adempimenti di 

competenza 

 

 

• Il candidato illustri una delle diverse tipologie di aspettativa usufruibili dal dipendente nel 

comparto degli Enti di Ricerca 

• Il candidato esponga gli elementi dell'atto amministrativo 

 

 

• Il candidato illustri una delle diverse tipologie di permessi usufruibili dal dipendente nel 

comparto degli Enti di Ricerca 

• Il candidato descriva la differenza tra nullità ed annullabilità del provvedimento 

amministrativo 

 

 

• Il candidato illustri una delle diverse tipologie di congedo usufruibili dal dipendente nel 

comparto degli Enti di Ricerca 

• Il candidato descriva la differenza tra annullamento d'ufficio e revoca 

 

 

• Il candidato tratti il tema della flessibilità del rapporto di lavoro, esponendo in particolare il 

contratto a tempo determinato 

• Il candidato descriva cos'è un Ente Pubblico di Ricerca e ne esponga le caratteristiche 

 

 

• Il candidato illustri il tema della responsabilità disciplinare del dipendente 

• Il candidato descriva gli istituti della semplificazione di cui alla legge 241/1990 

 

 

• Il candidato descriva la differenza tra accesso ai documenti amministrativi e accesso civico 

• Il candidato descriva le fasi del procedimento amministrativo 

 

 

• Il candidato illustri l’organizzazione e l’inquadramento nelle Amministrazioni Pubbliche, 

con particolare riferimento al Comparto degli Enti Pubblici di Ricerca 

• Il candidato descriva gli elementi tipici del contratto di lavoro 


