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) ISTITUTO NAZIONALE DI GEOFISICA E VULCANOLOGIA

Verbale n. 1

Prima riunione commissione concorso Bando n.12/2022

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il conferimento di n.1 (uno) assegno
di ricerca di tipologia professionalizzante dal titolo “Sviluppo e progettazione di una rete
sismica multi parametrica sul vulcano Stromboli tesa a definire D’attivita sismico-
vulcanica prodotta dalle esplosioni stromboliane nell’ambito del Progetto Reti

Multiparametriche”.

Il giorno 2 febbraio 2023, alle ore 12:15, si € riunita, in modalita telematica (link meet
https://meet.google.com/uhp-kxgs-xss), la Commissione esaminatrice nominata con Decreto
del Direttore della Sezione Osservatorio Vesuviano di Napoli N. 47/2023 (prot. n. 0001087 in
data 17/01/2023) per svolgere gli adempimenti connessi all’espletamento del concorso di cui

in epigrafe.

La Commissione risulta cosi composta:
Presidente Dott.ssa Anna Tramelli
Componente Dott. Massimo Orazi

Segretario Dott. Dario Delle Donne

Il Presidente, constatata la regolarita della composizione della Commissione, come
risulta dal menzionato decreto di nomina, dichiara aperta la seduta.
La Commissione, presa visione della lista dei candidati (Allegato 1), in conformita a quanto
disposto dall’art. 11 del D.P.R. 9 maggio 1994 n. 487, espressamente dichiara che non
sussistono situazioni di incompatibilita tra i medesimi ed i concorrenti, ai sensi degli artt. 51 e

52 c.p.c., nonché I’inesistenza di conflitti di interesse, di ogni genere e natura, con particolare
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riferimento a quanto previsto dall’art. 6 comma 2 del DPR 62/2013, come da dichiarazioni
allegate al presente verbale (All. 2-4). Terminata tale operazione, la Commissione prende
visione del D.D.S. n.47 del 17/01/2023, con il quale ¢ stata indetta la suddetta procedura
concorsuale.

Come previsto dal bando, la selezione ¢ per titoli e colloquio.

Per la valutazione di ciascun candidato la Commissione dispone complessivamente di

100 (cento) punti, come previsto dall’articolo 10 del bando, cosi distribuiti:

@ fino a 50 punti per la valutazione dei titoli;

@ fino a 50 punti per la valutazione del colloquio.

La valutazione dei titoli ¢ effettuata prima della prova orale.

La prova orale consistera in un colloquio sugli argomenti previsti dal bando, sul curriculum e
sulle pubblicazioni, rapporti tecnici e altri prodotti presentati dal candidato.

Durante il colloquio verra accertata la conoscenza della lingua inglese, mediante la traduzione
in italiano di un brano tecnico-scientifico, redatto in lingua inglese, nonché, per gli stranieri,
la conoscenza della lingua italiana. A tal proposito la Commissione specifica di non ritenere
necessaria I’individuazione di esperti aggiuntivi per la prova di conoscenza della lingua

inglese.

CRITERI PER LA VALUTAZIONE DEI TITOLI E DEL COLLOQUIO

Dopo un’attenta valutazione ¢ in conformita a quanto previsto dall’art. 7 del bando di
concorso, la Commissione, all’'unanimita, stabilisce i criteri e le modalita per I’assegnazione
dei punteggi da attribuire ai titoli, fino ad un massimo di 50 punti, secondo i criteri riportati

nella tabella seguente:
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CRITERI DI VALUTAZIONE TITOLI
Punteggio Lo . o .
Voce . Criterio Modalita attribuzione punteggio
massimo
Punteggio riportato: 95-100 25
LAUREA RICHIESTA
Punteggio riportato: <95 20
STUDI ALTRA LAUREA Conseguita da meno di 5 anni 10
COMPIUTI E
30 ATTINENTE Conseguita da piu 5 anni 8
TITOLI
CONSEGUITI MASTER 10
Conseguito da meno di 5 anni 10
DOTTORATO
Conseguito da piu di 5 anni 5
SERVIZI Contratti di Collaborazione
PRESTATI - . L.
Tecnico-Scientifica- ) ) )
FUNZIONI 10 ) ) o 2,5 punti ogni 6 mesi
Professionali, Assegni di
SVOLTE -
INCARICHI Ricerca, Borse di Studio
ALTRA
ATTIVITA'
SCIENTIFICHE - . _ .
3 Altre attivita 1 punto per ogni altra attivita
TECNICHE -
PROFESSIONAL
1- DIDATTICA
Articolo su riviste JCR 2 punti per ognuna
PUBBLICAZION i _
| 5 Articolo su riviste non JCR |1 punto per ognuna
Altro 0,25 per ognuna
Attestati Corsi di
Formazione Professionale ) ) )
ALTRI TITOLI 2 ) ) 0,5 punti per ogni altro titolo
attinenti all'oggetto del
Bando

Tabella dei criteri di assegnazione dei punti (massimo di 50)

Dopo un’attenta valutazione e in conformita a quanto previsto dall’art. 7 del bando di

concorso, la Commissione, all’'unanimita, stabilisce i criteri e le modalita per 1’assegnazione
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dei punteggi da attribuire in sede di colloquio orale, fino ad un massimo di 50 punti,

secondo i criteri riportati nella tabella seguente:

Voce Punteggio Criterio Valutazione Punti
massimo
Esperienze 45 Esposizione del | Ottimo 20
Conoscenze Curriculum —
Scientifiche del Distinto 17
Candidato
Buono 15
Sufficiente 12
Insufficiente 0
Conoscenza Ottimo 15
della tematica di —
ricerca oggetto | Distinto 13
dell’
cllassegno Buono 11
Sufficiente 9
Insufficiente 0
Conoscenza Ottimo 10
della —
strumentazione | Distinto 8
per il B 7
monitoraggio tono
mpltlpargmetrlc Sufficiente 6
0 in ambiente
vulcanico Insufficiente 0
Conoscenza 5 Conoscenza Avanzato 5
della Lingua Lingua inglese _
Inglese Intermedio 3
Base 1

Tabella dei criteri di assegnazione dei punti in sede di Colloquio (massimo di 50)
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OMISSIS

Letto, approvato e sottoscritto.

Napoli, 02/02/2023

I Componenti della Commissione:

e )
Dott.ssa Anna Tramelli Presidente ,,/{/@W
[Pt '\
Dott. Massimo Orazi Componente i ! i

Dott. Dario Delle Donne Segretario



