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Selezione pubblica avviso n. 03/2021 per il conferimento di n. 2 assegni di ricerca tipologia
“professionalizzanti” della durata di 24 mesi nell’ambito del progetto CIR01_0013-GRINT
per lo svolgimento di attivita tecnologico/scientifiche finalizzate: (PROFILO A) all’analisi
della qualita dei dati sismici acquisiti e allo sviluppo dei sistemi di alimentazione e
trasmissione dati prodotti dalle reti strumentali di monitoraggio del’OE; (PROFILO B)
al’limplementazione di sistemi di acquisizione e realizzazione di sistemi di ridondanza e
controllo della qualita dei dati sismici ed infrasonici acquisiti dalle reti di monitoraggio
dell’OE.

VERBALE n. 1
Riunione preliminare

Il giorno 23 settembre 2021, alle ore 15:00, si ¢ riunita al completo la Commissione esaminatrice della
selezione in epigrafe (avviso pubblico n.03/2021, D.D. n. 49/2021 Prot. N. 0006059/2021 del 07/04/2021),
per svolgere gli adempimenti connessi all’espletamento concorsuale in epigrafe.

La Commissione, nominata con D.D. n.679/2021/CT del 10/05/2021, Prot. N. 0008994/2021 del
12/05/2021 e successivo D.D. di rettifica n. 1074/2021/CT del 02/07/2021, Prot. N. 0013294/2021 del
02/07/2021 & formata da:

OMISSIS

11 Presidente, constatata la regolarita della composizione della Commissione, quale risulta dal menzionato
decreto di nomina, dichiara aperta la seduta.

La Commissione da inizio ai lavori prendendo visione del bando di selezione e delle disposizioni in esso
contenute. Rileva che il bando ¢ per n° 2 (due) Assegni di Ricerca tipologia “professionalizzanti”, strutturati
in: Profilo A (1 assegno) e Profilo B (1 assegno).

Come previsto dall’art. 1 del bando, la selezione ¢ per titoli e colloquio. Per la valutazione di ciascun
candidato la Commissione dispone, art. 9 del bando, complessivamente di 100 punti, cosi distribuiti:
e 50 punti per la valutazione dei titoli;
e 50 punti per la valutazione del colloquio.

Al colloquio possono essere ammessi solo 1 candidati che conseguono un punteggio ai titoli non inferiore
a 30/50. 11 colloquio si intende superato se il candidato riporta una valutazione non inferiore a 30/50.

SEZIONE DI CATANIA Piazza Roma, 2 | 95125 Catania | Italia | tel. +39.0957165800 | fax +39.095501658
(OSSERVATORIO ETNEO www.ct.ingv.it | aoo.catania@pec.ingv.it | www.ingv.it



R
B
@

/R

) ISTITUTO NAZIONALE DI GEOFISICA E VULCANOLOGIA

&
[/ 7
|

Nel corso della prima riunione la Commissione stabilisce nel dettaglio

valutazione dei titoli e del colloquio, nonché le modalita di attribuzione dei punteggi massimi dei singoli

titoli valutabili.

i criteri da adottare per la

CRITERI PER LA VALUTAZIONE DEI TITOLI

Dopo un’attenta valutazione e in conformita a quanto previsto dall’art. 6 del bando di concorso, la
Commissione esaminatrice congiuntamente stabilisce i criteri e le modalita per 1’assegnazione dei punteggi
applicheranno ad entrambi i

da attribuire ai titoli. La Commissione stabilisce che tali criteri € modalita si
Profili A e B del bando.

150 punti disponibili per la valutazione dei titoli, saranno attribuiti secondo lo schema seguente:

A) titolo di studio richiesto per I’ammissione al concorso (max 24 punti)
al. laurea magistrale/specialistica/V.O. con votazione 110/110 e lode:
a2. laurea magistrale/specialistica/V.O. con votazione da 106/110 a 110/1
a3. laurea magistrale/specialistica/V.O. con votazione da 101/110 a 105/1
a4. laurea magistrale/specialistica/V.O. con votazione sino a 100/110:

B) pubblicazioni a stampa e brevetti (max 8 punti)
bl. pubblicazioni su riviste internazionali:
b2. pubblicazioni su riviste nazionali:
b3. rapporti tecnici, proceedings, riassunti, note a convegni, ecc.:
b4. brevetti:

C) servizi prestati presso Universita ed Enti di Ricerca (max 8 punti)
cl. contratti, assegni di ricerca, borse di studio e partecipazione a
progetti di ricerca:
c2. visite di studio, seminari, corsi di formazione:
c3. collaborazione in ambito universitario ed Enti di Ricerca:

punti 24
10: punti 22
10: punti 20
punti 18

punti 1,0/pubblicazione
punti 0,75/pubblicazione
punti 0,5/pubblicazione
punti 1,0/brevetto

punti 1,0/titolo (max 4)
punti 1,0/titolo (max 2)
punti 0,5/titolo (max 2)

D) altre attivita scientifiche, tecniche, professionali, didattiche e formative (max 10 punti)

dl. competenze relative alle reti di monitoraggio sismico e
infrasonico, ai sistemi di telecomunicazione e trasmissione e
all’analisi e qualita dei dati:

d2. competenze di programmazione informatica:

d3. dottorato di ricerca:

d4. altre attivita (perfezionamento o specializzazione post lauream,
master, stage, ecc.)

punti max 5
punti max 2
punti 2

punti 0.2/titolo (max 1)
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Per la valutazione dei titoli di cui al punto B) si considereranno i seguenti coefficienti correttivi in base
all’attinenza con le tematiche del bando:
1. titoli attinenti o parzialmente attinenti al bando: x 1
2. titoli non attinenti: x 0.2.

Sulla base dei criteri di valutazione, la Commissione esaminatrice stabilisce che i punteggi attribuiti ai
titoli saranno riportati su apposito prospetto riepilogativo predisposto per ciascun candidato.

COLLOQUIO
Per la valutazione del colloquio la Commissione dispone di 50 punti.

11 colloquio si intendera superato se il candidato avra ottenuto un punteggio non inferiore a 30/50 come
previsto dall’art. 9 del bando di concorso.

Durante il colloquio verranno valutati:

a) esperienze dichiarate dal candidato di cui all’art.3 del bando: fino a punti 20
b) attivita oggetto dell’assegno di ricerca: fino a punti 20
¢) prodotti dell’attivita di ricerca scientifica, tecnica o professionale: fino a punti 10

Durante il colloquio, inoltre, verra accertato il grado di conoscenza della lingua inglese.

OMISSIS



