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Verbale n. 1

SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER IL
CONFERIMENTO DI N.1 (UNO) ASSEGNO DI RICERCA DI TIPOLOGIA
PROFESSIONALIZZANTE DAL TITOLO “MODELLIZZAZIONE DEI
PROCESSI MAGMATICI, DELL’AMBITO DEL PROGETTO PIANETA
DINAMICO, SOTTO-PROGETTO SMEEGOL” - DI CUI AL BANDO n. 19/2023
DECRETO DEI DIRIGENTI/DIRETTORI DI SEZIONE/DIPARTIMENTO n.
2096 del 09/11/2023.

OMISSIS

CRITERI PER LA VALUTAZIONE DEI TITOLI

La Commissione stabilisce che:

1. Gli unici requisiti identificati per la non ammissione al concorso sono il tipo di laurea
e la data di conseguimento non conformi a quanto riportato nel bando;

2. La valutazione dei titoli consta di un totale di punti 50, assegnati sulla base delle
conoscenze documentate dai candidati attinenti all’argomento dell’assegno di ricerca,
suddivisi in:

a) massimo 13 punti per il voto di Laurea Magistrale/Specialistica, cosi ripartiti:
5 punti se conseguita con un punteggio compreso tra 98/110 e 102/110; 8 punti se
conseguita con un punteggio compreso tra 103/110 e 106/110; 10 punti se conseguita con
un punteggio compreso tra 107/110 e 109/110; 12 punti se conseguita con un punteggio
paria 110/110; 1 punto per la lode,

b) massimo 5 punti per le competenze acquisite durante il corso di laurea in ambito
vulcanologico, petrologico, geochimico-isotopico (es. numero di tirocini formativi,
stages, corsi brevi su tematiche inerenti il bando), / punto per ogni attivita svolta;

c¢) Dottorato di Ricerca attinente alle materie del bando, / punto;

d) massimo 8 punti per le esperienze post laurea in ambito vulcanologico,

petrologico e geochimico nell'uso di strumentazione analitica connessa a tali ambiti di
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ricerca (es. corsi di formazione, scuole di specializzazione, esperienze all'estero), I punto
per ogni attivita,

€) massimo 5 punti per pubblicazioni, monografie, rapporti tecnici, riconoscimenti
o premi, / punto per articolo o riconoscimento,

f) massimo 18 punti per contratti di assegno o borsa di studio: 0.5 punti per ogni
mese di contratto, (fino ad un massimo di 3 anni).

Possono essere ammessi al colloquio solo 1 candidati che hanno conseguito nella

valutazione dei titoli un punteggio non inferiore a 30/50.

CRITERI PER LA VALUTAZIONE DEL COLLOQUIO

Come previsto dal bando, il colloquio si svolgera in modalita telematica tramite
piattaforma digitale GoogleMEET.

I colloquio vertera sull’esperienza dichiarata dal candidato di cui all’art. 3 del presente
bando, sulle attivita oggetto dell’assegno di ricerca, sui prodotti dell’attivita di ricerca
scientifica tecnica o professionale e sul grado di conoscenza della lingua inglese.

I1 colloquio sara valutato in base ai seguenti punti:

a) esperienza del candidato in relazione alle attivita del bando fino a punti 20

b) padronanza delle tematiche del bando fino a punti 15

¢) uso di un linguaggio tecnico-scientifico appropriato fino a punti 10

d) chiarezza espositiva fino a punti 5

ed un giudizio sintetico “POSITIVO” sulla conoscenza della lingua inglese.

Ai sensi di quanto previsto dall’art. 10 del bando, il colloquio si intende superato se il
candidato riporta un punteggio non inferiore a 30 punti sui 50 disponibili. Al termine di
ciascuna seduta relativa al colloquio, la Commissione formera 1’elenco dei candidati
esaminati con I’indicazione della votazione da ciascuno riportata in tale prova. Al termine
dei lavori la Commissione formulera la graduatoria finale di merito, secondo ’ordine
decrescente dei punteggi complessivi conseguiti dai candidati nella valutazione dei titoli

e nel colloquio.

OMISSIS



