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ALLEGATO  9
 DICHIARAZIONE PER L’AFFIDAMENTO DI ………………………………..
INGV AC/SEZIONE  

Ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000

Il/la sottoscritto/a………………………………..........................................................................

nato/a a ................................ il ..../..../...... 
C.F. ……………………………………….....................

residente a ......................................................................
CAP ...............via…………………………..…………………………

DICHIARA

1. di essere legale rappresentante di   ………………………………………………………..
C.F./ P.IVA. numero………………………………………………………………..………
con sede legale in …………………………………………………………………………..
Via…………………………….………….............................................................................
telefono ..............................................................PEC ……………………………………...
e-mail ………………………………………………………………………………………
2.  di avere i seguenti elementi a conferma dell’idoneità professionale:

· iscrizione nella sezione ordinaria/speciale del registro delle imprese presso camera di commercio, industria, artigianato e agricoltura o nel registro delle commissioni provinciali per l'artigianato, di…………………………………………., al n. ………………………………. in data ………………….……………………………. per la seguente attività: …………………………………………. e per la seguente durata …... Capitale sociale …………………………………………… o presso il seguente ordine professionale………………; (nel caso di organismo non tenuto all’obbligo di iscrizione in CCIAA, dovrà essere allegata dichiarazione del legale rappresentante resa in forma di autocertificazione ai sensi del DPR 445/2000, con la quale si dichiara l’insussistenza del suddetto obbligo di iscrizione alla CCIAA e copia dell’atto costituivo e dello Statuto)

· di avere i seguenti elementi a conferma della capacità tecnica (punto 6.2)

Aver svolto almeno due prestazioni comparabili all’oggetto del presente avviso successivamente al 1 gennaio 2015 per un valore complessivo pari o superiori all’importo presunto
	anno di riferimento:
	descrizione prestazione:
	importo €

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


di possedere uno o più dei seguenti titoli o requisiti previsti dall’art. 38 del D.Lgs. 81/2008:

· specializzazione in medicina del lavoro o in medicina preventiva dei lavoratori e psicotecnica;
· docenza in medicina del lavoro o in medicina preventiva dei lavoratori e psicotecnica o in tossicologia industriale o in igiene industriale o in fisiologia e igiene del lavoro o in clinica del lavoro;
· autorizzazione di cui all'articolo 55 del decreto legislativo 15 agosto 1991, n. 277;
· specializzazione in igiene e medicina preventiva o in medicina legale;
· con esclusivo riferimento al ruolo dei sanitari delle Forze armate, compresa l’Arma dei carabinieri, della Polizia di Stato e della Guardia di finanza, svolgimento di attività di medico nel settore del lavoro per almeno quattro anni

che il titolare o il direttore tecnico, (se si tratta di impresa individuale); un socio o il direttore tecnico, (se si tratta di società in nome collettivo); i soci accomandatari o il direttore tecnico, (se si tratta di società in accomandita semplice); i membri del consiglio di amministrazione cui sia stata conferita la legale rappresentanza, di direzione o di vigilanza o i soggetti muniti di poteri di rappresentanza, di direzione o di controllo, il direttore tecnico o il socio unico persona fisica, ovvero il socio di maggioranza in caso di società con meno di quattro soci, (se si tratta di altro tipo di società o consorzio); i soggetti cessati dalla carica nell'anno antecedente la data di presentazione dell’offerta, 
(qualora l'impresa non dimostri che vi sia stata completa ed effettiva dissociazione della condotta penalmente sanzionata); sono i Sigg.: 

· sig………………………………………………………… nato a……………………. ………………………….. il …………………………………….… residente in …… C.F. ………………………………………………….. carica …………………………;
· sig………………………………………………………… nato a …………………….. il …………………………………….… residente in ………………………………….. C.F. ………………………………………………….. carica …………………………;

3. di non trovarsi in alcuna delle condizioni ostative di cui all'articolo 80 del menzionato Decreto Legislativo n. 50/2016 in materia di impedimenti a stipulare con la Pubblica Amministrazione; a tal fine il possesso dei requisiti di ordine generale può essere verificato ai seguenti istituti :
· (eventuale) casellario giudiziale: Procura della Repubblica, presso il Tribunale di……, Fax;
· (eventuale) certificato attestante l’assenza di pendenza di procedimenti per l’applicazione di una delle misure di prevenzione di cui all’art. 6 del D. Lgs. 159/2011 o di una delle cause ostative previste dall’art. 67  del D. Lgs. 159/2011: Tribunale di…..……… Cancelleria Penale ufficio ………………… via ……………………..fax ………………………PEC …………………;
· (eventuale) certificato ottemperanza con gli obblighi di cui alla legge n. 68/99 in materia di collocamento obbligatorio (non necessario nel caso di società aventi meno di 15 dipendenti oppure di società aventi da 15 a 35 dipendenti che non abbiano effettuato una nuova assunzione dopo il 18 gennaio 2000). Centro per l’Impiego di…………. via ……………………fax………..PEC…………………….;
· (eventuale) certificato attestante il rispetto degli obblighi relativi al pagamento delle imposte e tasse: Agenzia delle Entrate, ufficio ……………………….via……………………PEC…………..;

4. (eventuale) di aver maturato il seguente fatturato medio negli ultimi ….. esercizi finanziari;

5. (eventuale) di avere i seguenti elementi a conferma della capacità tecnica - organizzativa:

6.  (eventuale) criteri di sostenibilità energetica e ambientale ……………………………………;
7. (eventuale) Tempo di consegna/realizzazione;
8. (eventuale) Elementi qualitativi (in base ai  criteri individuati);
9. Offre l’importo di € ………………………………………………………… come da preventivo allegato.

(luogo), (data) 

(timbro e firma del legale  rappresentante)

ALLEGATI:

N.B Alla suddetta dichiarazione deve essere allegata copia fotostatica del documento di identità del soggetto firmatario in corso di validità (Carta d’Identità o documento equipollente ai sensi dell’35, comma 2, del DPR n. 445/2000).

