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Il	 candidato	 descriva	 la	 disciplina	 sulla	 ricerca	 del	 contraente	 per	 appalti	

sotto	 soglia,	 individuando	 le	possibili	 strategie	di	acquisizione	offerte	dalla	

normativa	alla	Stazione	appaltante		

	

	

	

Il	 candidato	 descriva	 la	 disciplina	 normativa	 per	 appalti	 cosiddetti	 esclusi	

dall’applicazione	del	Codice	dei	contratti	pubblici	

	

	

	

Il	 candidato	 descriva	 i	 vari	 strumenti	 di	 ricerca	 del	 contraente,	 tra	 cui	

procedura	 aperta,	 ristretta,	 negoziata	 ed	 altri	 particolari	 strumenti	 di	

negoziazione	

	
	
	
	
Come	si	può	qualificare	il	rapporto	tra	il	RUP	e	il	suo	dirigente;	il	candidato	

esamini	 anche	 il	 rapporto	 con	 il	 direttore	 lavori	 (appalti	 lavori)	 o	 con	 il	

direttore	dell’esecuzione	(appalti	di	servizi	e	forniture)	
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Il	 candidato	 descriva	 la	 disciplina	 normativa	 della	 fase	 di	 esecuzione	 negli	

appalti	pubblici	

	
	

	

Il	 candidato	 descriva	 la	 disciplina	 del	 subappalto	 e	 la	 differenza	 con	 altri	

subcontratti	similari	

	

	

	
Il	candidato	individui,	relativamente	alla	fase	di	esecuzione,	i	casi	di	modifica	

o	 di	 varianti	 dell’appalto,	 facendo	 anche	 riferimento	 alla	 disposizione	

normativa	 secondo	 cui	 entro	 il	 quinto	 (20%)	 dell’importo	 contrattuale	

l’esecutore	ha	l’obbligo	dell’esecuzione	

	

	

	

Qual	è	la	differenza	tra	recesso	e	revoca	nell’ambito	degli	appalti	pubblici	e	

quali	 sono	 i	 presupposti	 e	 le	 caratteristiche	 della	 risoluzione	 del	 rapporto	

contrattuale	con	l’esecutore	

	
	
	
	
Il	 candidato	 descriva	 la	 disciplina	 della	 proroga	 negli	 appalti	 pubblici,	

individuando	possibili	differenze	con	il	rinnovo,	la	proroga	tecnica,	l’opzione	

ed	altri	eventuali	strumenti	similari		
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Il	candidato	 individui	 i	vari	strumenti	di	risoluzione	delle	controversie	nella	

fase	 esecutiva,	 differenziando	 tra	 appalti	 di	 lavori	 e	 appalti	 di	 servizi	 e	

forniture	

 

  

 

 

 

 

 

 


