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Decreton.4 3

Oggetto: Approvazione schede di valutazione del Direttore generale e dei
Dirigenti di II fascia dell'INGV e attribuzione indennita di risultato
anno 2012.

IL PRESIDENTE

- Visto il Decreto legislativo 30 marzo 2009, n. 159 e in particolare le norme ivi
contenute concernenti 1'ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e
I'efficienza e trasparenza dell’aziohe della pubblica amministrazione;

- visto il Decreto del Direttore generale n. 280 del 16/9/2013, successivamente
annullato e sostituito dal Decreto del Direttore generale n. 307 del 4/10/2013,
concernente l'approvazione dei criteri di valutazione della Dirigenza,
unitamente alla relativa scheda di valutazione - tipo, in relazione agli obiettivi
specifici assegnati;

- con proprio Decreto n. 315 del 9/10/2013, concernente la ricognizione degli
obiettivi specifici assegnati alla Dirigenza dell' INGV nel periodo 2010 - 2012;

- visti gli accordi sindacali vigenti in materia di trattamento accessorio della
Dirigenza;

- visto il verbale della seduta del Consiglio di Amministrazione del 19/12/2013,
durante la quale il CdA ha approvato la proposta del Presidente circa
I'attribuzione della retribuzione di risultato alla Dirigenza dell'INGV per I'anno
2012; :

- considerato che per l'anno 2012 risulta stanziata nell’apposito capitolo di spesa
la somma di € 17.591,30, corrispondente a una sola retribuzione di risultato,
mentre nel corso dell’anno si & verificato 1'avvicendamento tra due Direttori
generali;

- visti i capitoli 1.1.03.01 e 1.1.02.02 del Bilancio di previsione sui quali esiste la
necessaria disponibilita,

DECRETA

Sono approvate in via definitiva le allegate schede di valutazione del
Direttore generale e dei Dirigenti di II Fascia dell'INGV per I'anno 2012.

Viene attribuita, pertanto, la retribuzione di risultato per I'anno 2012 ai
seguenti dirigenti nelle misure a fianco indicate:

Dott. Tullio PEPE 100% del 50% della retribuzione massima (100%
di € 8.795,65 = € 8.795,65);
Dott. Massimo GHILARDI ~  100% del 50% della retribuzione massima (100%

di € 8.795,65 = € 8.795,65);
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100% della retribuzione massima prevista riferita
an.12 mesi (100% di € 13.717,75 = € 13.717,75);
80% della retribuzione massima prevista riferita
an. 12 mesi (80% di € 12.632,95 = 10.106,35).

Prof. Stefano GRESTA
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